CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Gerencia de Sociedades de Auditoria
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pera”

“ANO DEL DEBER CIUDADANO”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 05-2007-CG

Con arreglo al marco legal de su competencia, es atribuciéon exclusiva de la
Contraloria General de la Republica la designaciéon de sociedades de auditoria que se
requieran para la prestacion de servicios de auditoria en las entidades bajo el ambito
del Sistema Nacional de Control.

De acuerdo a ello, el PRESENTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS se regula por
las disposiciones del Reglamento de las Sociedades de Auditoria conformantes del
Sistema Nacional de Control, aprobado por Resolucion de Contraloria N° 063-2007-
CG, en adelante “Reglamento”, para cuyo efecto se formula la presente bases.

Informacion General de la Entidad

Razoén Social

UNIDAD EJECUTORA N° 005-PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA ALIMENTARIA-

PRONAA

R.U.C. N° 20508011793

Representante Legal : SILVIA YNES RUIZ ZARATE

Cargo Directora Ejecutiva

Domicilio Legal

Direccion Jirén de la Union N° 264 - Lima — Edificio Palacio.
Teléfono 426-6492 426-0028 426-0036

I. TERMINOS DE REFERENCIA

a.

Antecedentes de la entidad.

Origen

El Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, fue creado por Decreto
Supremo N° 020-92-PCM del 03 de febrero de 1992, sobre la base de la fusién de la
Oficina Nacional de Apoyo Alimentario (ONAA) y del Programa de Asistencia Directa
(PAD). Su Reglamento de Organizaciéon y Funciones fue aprobado por Resolucion
Ministerial N° 142-PRES, precisando su autonomia econémica, técnica, financiera,
administrativa y su competencia en el ambito nacional.

El Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, dentro de la nueva
estructura organizacional es un Programa dependiente del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social — MIMDES, segin Decreto Supremo N° 008-2002-MIMDES que
declara en proceso de reorganizacion al MIMDES.
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Vision

El apoyo alimentario y la busqueda de la seguridad alimentaria en los sectores
pobres y extremadamente pobres debe en los préoximos anos seguir siendo parte
prioritaria del trabajo de PRONAA, esta accién debe estar acompanada de una
politica de descentralizacién de funciones y decisiones en la gestion que ayudara a
lograr niveles de eficiencia. En resumen, en el largo plazo se concibe a PRONAA
como una institucién descentralizada con reconocimiento social, la Vision del
PRONAA es: “Una Institucion Descentralizada que contribuye a mejorar el
estado nutricional, con énfasis a los nifios y nifias menores de edad y poblacién
vulnerable; asi también, brinda asesoria técnica a los Gobiernos Locales en
gestion de los programas sociales transferidos”.

Mision

La Mision del PRONAA contiene aspectos centrales, como su naturaleza, razéon y
poblacién objetivo, definidos en el marco del enfoque de seguridad alimentaria y
género, buscando de esta manera crear condiciones favorables para el desarrollo de
las actividades de produccion y consumo de alimentos de equidad y de brindar
igualdad de oportunidades para las familias.

La Mision, propuesta para la Institucién, no solo expresa el propoésito institucional,
su importancia e impacto, sino que ademas establece las condiciones de liderar las
iniciativas nacionales conducentes a que los sectores pobres alcancen,
principalmente, su seguridad alimentaria, contribuyendo de esta manera a un mejor
aprovechamiento y uso de los recursos, la Mision del PRONAA es: “Fortalecernos
como Entidad especializada en la conducciéon eficiente y eficaz de los
programas alimentarios y nutricionales, orientados a la poblaciéon infantil,
especialmente a los nifios y nifias menores de 5 afnos de edad y poblacion
vulnerable”.

El Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, es un Organismo
Publico Descentralizado del Ministerio de Promocion de la Mujer y Desarrollo
Humano (PROMUDEH); a partir del segundo semestre del 2002 el nombre del
Ministerio cambia, denominandose Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social —
MIMDES. A partir del ano 2004, el PRONAA, como resultado del proceso de fusion,
forma parte del MIMDES en calidad de Programa Presupuestal, con personeria
Juridica de derecho publico.

El PRONAA tiene como domicilio legal la Ciudad de Lima y cuenta con Organos
Desconcentrados en el ambito nacional, denominados Equipos de Trabajo Zonales.

Finalidad

El PRONAA tiene como finalidad contribuir a elevar el nivel alimentario y nutricional
de la poblacién en pobreza extrema y grupos vulnerables, a través de acciones de
apoyo y seguridad alimentaria, con el propésito de coadyuvar al logro de la
seguridad alimentaria integral en el pais, asi como a damnificados por situaciones
de emergencia temporal.

Para dicho fin, PRONAA, transferira fondos destinados a lograr el apoyo y seguridad
alimentaria, en coordinaciéon con la Mesa de Concertacién de la Lucha Contra la
Pobreza.

Organizacion

La estructura organica del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA,
es la siguiente:

Alta Direccién

«Director Ejecutivo

+»Asesoria Legal
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Organo de Control

<Organo de Control Institucional.

Organo de Apoyo

**Unidad Administrativa

+Unidad de Planeamiento y Resultados

Organos de Linea

Unidad Gerencial de Aprovechamiento Sostenible de Recursos Alimentarios —
UGASRA.

+*Unidad Gerencial de Promocién al Acceso Alimentario y Nutricional - UGPAN

+*Unidad Gerencial de Articulacion Territorial y Seguridad Alimentaria Nutricional —
UGATSAN

El Presupuesto aprobado para el periodo a examinarse es de
S/. 535 390.693,00 por toda fuente.

Base Legal
» Decreto Supremo N° 020-92-PCM del 03 de Febrero de 1992, mediante el cual se

crea el Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA.

» Decreto Supremo N° 452-2005-MIMDES que aprueba el Manual de Organizacion
y Funciones — MOF del MIMDES.

» Decreto Supremo N° 011-2004-PROMUDEH, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones — ROF del MIMDES

> Decreto Supremo N° 079-2003-PCM que dispone la fusién por absorciéon del
PRONAA al Ministerio de la Mujer y Desarrollo Humano -MIMDES.

Decreto Supremo N° 004-2004-MIMDES que establece disposiciones relativas a la
culminacion del proceso de fusion de Organismos Publicos Descentralizados al
MIMDES.

Descripcion de las actividades principales de la Entidad

Actividad Principal

e Promover el desarrollo integral de la mujer y la familia con equidad de género.

e Promover el desarrollo participativo y sostenible de las organizaciones sociales de
base, comunidades campesinas y nativas.

e Promover el desarrollo y la atencién integral en las poblaciones desamparadas,
marginadas y en riesgo.

e Se atiende a los siguientes programas:

Programas Nutricionales
= Alimentacion Infantil

= Alimentacién Escolar

= Nifios y Adolescentes

= Madres Gestante.

Programas Alimentarios

= Comedores

= Alimentos por Trabajo

= Grupos en Riesgo

» Emergencia y Casos Especiales

Mejorar el nivel de Ingresos
» Contribuir a mejorar los niveles alimentarios y nutricionales de la poblacion en

extrema pobreza.
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» Promover acciones de Seguridad Alimentaria pendientes a convertir el gasto social
en Inversion Productiva.

» Generar empleo productivo, que permita mejorar los niveles de ingresos de la
poblacién.

APOYO A LOS SECTORES (VALOR AGREGADO)

Programa de Compras Locales

= Apoyo a los pequenos agricultores a nivel nacional con la adquisicion de cereales,
menestras, tubérculos, platano y leche.

» Adquisicion de productos procesados a Empresas y Microempresas.

= Servicio de Control de Calidad para la adquisicion y distribucién de productos.

c. Alcance y periodo de la auditoria

c.1 Tipo de Auditoria

Auditoria Financiera.
Examen Especial a la Informacién Presupuestaria

c.2 Periodo de la Auditoria

Ejercicio Economico 2007

c.3 Ambito Geografico

Comprende las Oficinas de la Sede Principal, las areas dependientes fuera de la
jurisdiccion (almacenes, obras en curso) y Unidades Ejecutoras de ser el caso!

d. Objetivo de la auditoria

AUDITORIA FINANCIERA Y EXAMEN ESPECIAL A LA INFORMACION
PRESUPUESTARIA.

El objetivo de la auditoria financiera y del examen a la informacién presupuestaria
es emitir una opinién sobre la razonabilidad de la informacion financiera y
presupuestaria preparada para la Cuenta General de la Republica; asi como del
grado de cumplimiento de las metas y objetivos previstos en el presupuesto
institucional.?

Objetivos de la Auditoria Financiera

Objetivo General

d.1 Emitir opinién sobre la razonabilidad de los Estados Financieros preparados
por Programa Nacional de Asistencia Alimentaria al 31.DIC.2007, de
conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados y
disposiciones legales vigentes.

Objetivos Especificos

d.1.1 Determinar si los estados financieros preparados por la entidad,
presentan razonablemente su situacion financiera, los resultados de sus

! Las Unidades Ejecutoras seran determinadas por la sociedad de auditoria como parte de la muestra del alcance de la
Auditoria a realizar, pudiendo considerar como criterio las sugeridas por la entidad, asi como, las Unidades
Ejecutoras que tengan significancia material en relaciéon a la informacién consolidada. La seleccién propuesta por la
Sociedad de Auditoria designada, podra ser variada en su Programa de Auditoria Definitivo, producto de la
evaluacion de las areas criticas y otros aspectos importancia en el desarrollo de la auditoria. Por otra parte la
Contraloria General de acuerdo a sus atribuciones, puede modificar las muestras seguin criterios técnicos de
auditoria.

2 Directiva N° 013-2001-CG/B340, aprobada mediante Resoluciéon de Contraloria N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001 y
segun lo dispuesto por las Normas de Auditoria Gubernamental.
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operaciones y flujo de efectivo, de conformidad con Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptadoss.

Objetivos del Examen Especial de la Informacion Presupuestaria

Objetivo General

d.2 Emitir opinion sobre la razonabilidad de la informacion presupuestaria

preparada por Programa Nacional de Asistencia Alimentaria al 31.DIC.2007;
asi como el grado de cumplimiento de las metas y objetivos previstos en el
presupuesto institucional.

Objetivos Especificos

d.2.1 Evaluar la aplicacion del cumplimiento de la normativa vigente en las
fases de programaciéon, formulacion, aprobaciéon, ejecucion y evaluacion
del presupuesto institucional teniendo en cuenta las medidas
complementarias de austeridad o restriccion del gasto publico.

d.2.2 Establecer el grado de cumplimiento de los objetivos y metas previstos en
el presupuesto institucional, concordantes con las disposiciones legales
vigentes.

Puntos de Atencidon a considerarse como parte de la Auditoria

Evaluar la implementacion, funcionamiento y efectividad del Sistema de Control
Interno en las areas administrativas y en aquellas actividades vinculadas
directamente con la mision y objetivos establecidos por el MIMDES al PRONAA,
identificando y determinando el grado de solidez, eficiencia y eficacia de los
controles clave que aseguren a la Entidad el cumplimiento de sus objetivos y
metas previstas.

Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos previsto y resultados
esperados, incidiendo en actividades primordiales propias de su naturaleza,
determinando los resultados obtenidos en funcién a eficiencia, eficacia y
economia.

Evaluar si el Sistema Informatico y Software con que cuenta la Entidad se
adecua a sus requerimientos, verificando que las diferentes Gerencias, Oficinas y
Gerencia Locales se encuentren interconectadas, a fin de que exista un 6ptimo
aprovechamiento del Sistema.

Evaluar la adquisicién de bienes y servicios efectuados con o sin proceso licitario
(incluyendo los sujetos a exoneracién), a fin de verificar su sustento legal, y si
fueron efectuados en términos de transparencia, economia y oportunidad, y si
los mismos son utilizados para los fines que fueron previstos y se encuentran en
condiciones adecuadas que no signifiquen riesgo de deterioro o despilfarro,
poniendo especial atencién al proceso de adquisicion realizadas al amparo de la
Ley N° 27060 en cuanto a adquisicion, almacenamiento y distribucion por bolsa
de productos y a directivas emitidas por el MIMDES.

Evaluar los controles implantados por la Entidad respecto a las donaciones
recibidas en el ejercicio a examinar, en funciéon a propiedad, uso y destino
estableciendo su correcta utilizacion y registro contable.

Evaluar si los Contratos y/o Convenios suscritos por la Entidad se han
efectuado en concordancia a la normativa legal aplicable, determinandose el
cumplimiento de las clausulas contractuales que en ellos se estipulan.

Evaluar el cumplimiento del Plan Operativo del ano 2007 con la finalidad de
determinar su grado de cumplimiento y si se mantiene una permanente

3 Entiéndase que se refiere a Normas Internacionales de Informacion Financiera (antes Normas Internacionales de
Contabilidad), asi como Resoluciones de Contabilidad emitidas por el Consejo Normativo de Contabilidad aplicables
en la elaboracion de estados financieros en nuestro pais.
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actualizacion de las estrategias y planes de accion en relacion con el Plan
Estratégico del Sector.

e Evaluar el estado situacional de los procesos legales iniciados por la Entidad o
en contra de ella, estableciendo el grado de contingencia que se deriven de ellos,
asi como de las erogaciones por esos servicios.

e Respecto a Cooperacion Internacional, evaluar las acciones del 6rgano encargado
en términos de eficiencia y eficacia, determinando el universo de convenios
reembolsables o no existentes en la Institucién, precisando la captacion lograda
durante el ejercicio y la correcta aplicacion de dichos fondos.

Informes de auditoria

Al término de la auditoria, la Sociedad presentara al titular de la entidad los
siguientes ejemplares debidamente suscritos, sellados y visados en cada folio, dentro
de los plazos sefialados en el contrato:

e Seis (06) Ejemplares del Informe Corto de Auditoria Financiera.
e Seis (06) Ejemplares del Informe Largo de Auditoria Financiera.

e Seis (06) Ejemplares del Informe del Examen Especial a la Informacion
Presupuestaria.

Asimismo, deberan elevar en forma simultanea a la Contraloria General, un (01)
ejemplar de cada informe emitido, adjuntando un disquete 3.5 H.D. versién Word
For Windows, conteniendo los informes desarrollados.

Adicionalmente, debera remitir al titular de la Entidad y a la Contraloria General, un
disquete conteniendo el Resumen del Informe de Auditoria en el Sistema de
Auditoria Gubernamental — SAGU, segun corresponda, en cumplimiento de la
Directiva N° 009-2001-CG/B180, aprobada por Resoluciéon de Contraloria N° 070-
2001-CG de 30.MAY.2001, adjuntando formatos impresos: l.-Dictamenes:
Financiero y Presupuestal; 2.- Informes Largos: Formato 2A y Formato 2B.

Metodologia de evaluacidén y calificacion de las propuestas

La evaluacion y calificacion de las propuestas se realizara conforme a la
disposiciones del Reglamento aplicando los criterios y factores establecidos en el
Anexo N° 02 del citado Reglamento, asi como los Articulos N°s 39°, 40°, 41° y 42°.

Aspectos de Control

a. El desarrollo de la Auditoria, asi como, la evaluacion del Informe resultante, se
debe efectuar de acuerdo a la normativa vigente de control. La Contraloria
General, de acuerdo al Art. 24°, de la Ley N° 27785 - Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, podra
disponer su reformulacion, cuando su elaboracién no se haya sujetado a la
normativa de control.

Normas minimas a ser aplicadas en la auditoria:

e Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas -NAGAs.

¢ Normas Internacionales de Auditoria —NIAS.

e Manual Internacional de Pronunciamientos de Auditoria y Aseguramiento.

e Normas de Auditoria Gubernamental — NAGU, aprobada con Resoluciéon de
Contraloria N° 162-95-CG de 22.SET.95 y sus modificatorias.

e Manual de Auditoria Gubernamental - MAGU, aprobada con Resoluciéon de
Contraloria N° 152-98-CG de 18.DIC.98.

e Directiva N° 013-2001-CG/B340, aprobada con Resolucién de Contraloria N°
117-2001-CG de 27.JUL.2001.

e Guias de Auditoria y Disposiciones de Control emitidas por la Contraloria
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II.

General de la Republica.

b.  Si durante la ejecucion de la auditoria se evidencian indicios razonables de la
comisién de delito, asi como excepcionalmente la existencia de perjuicio
econémico no sujeto a recupero administrativo, la comision auditora, en
cautela de los intereses del Estado y sin perjuicio de la continuidad de la
respectiva accién de control, comunicara a la Contraloria General de la
Republica los hechos detectados, acompanando la documentacion
sustentatoria, para su evaluacion y acciones pertinentes, de acuerdo al
Articulo 66° del Reglamento y la Unica Disposicion Complementaria
Modificatoria 4.

c. La Contraloria General puede efectuar, en cualquier momento y en forma
inopinada, visitas de trabajo a la entidad examinada y/o a las sociedades con
los fines de supervision de auditoria, de acuerdo al Articulo 70° del
ReglamentoS.

CARACTERISTICAS DEL TRABAJO

a.

Lugar vy fecha de inicio de la auditoria

Previa suscripcion del Contrato de Locacién de Servicios Profesionales, la auditoria
se efectuara en la Sede Central de Programa Nacional de Asistencia Alimentaria, y el
inicio sera el dia de la firma del Acta de Instalacion de la Comision de Auditoria.

Plazo de realizacién de la auditoria

El plazo de realizacion de la auditoria, considerando las etapas del proceso de
auditoria: a) Planificacion, b) Ejecucién y c) Informe de Auditoria sera de sesenta
(60) dias habiles efectivos, contados a partir del inicio de la auditoria. Dicho plazo
sera de cumplimiento obligatorio por la sociedad de auditoria designada.

Fecha de Entrega de informacion

La informacién financiera, presupuestal u otra necesaria para la realizacion de
auditoria, correspondiente al ejercicio 2007, estaran a disposicion de la Sociedad de
Auditoria de la siguiente forma:

e Informacion preliminar para la visita interina el dia de inicio del examen

e Los estados financieros, informacién presupuestaria y sus correspondientes
anexos dentro del plazo establecido por la Direcciéon Nacional de Contabilidad.

Estas seran presentadas de acuerdo a lo establecido en el Reglamento®.

La Informacién adicional que se requiera para el cumplimiento de la labor
encomendada, sera entregada a la Sociedad de Auditoria designada, segiun sea
requerida por la misma.

Conformacion del Equipo de Auditoria

El equipo de Auditoria propuesto debera estar conformado en funcién de los
objetivos planteados, alcance y envergadura de la entidad.

El equipo de auditoria estara conformado por la participaciéon de:

e Un (01) Supervisor

4. En el marco de lo dispuesto en el articulo 66° del presente Reglamento, queda modificada la Norma de Auditoria
Gubernamental 4.50, en el extremo que regula la actuacion de las Sociedades.

5 Articulo 70°, referida a “Naturaleza y Alcance de la Supervision”.

6 Estas seran proporcionadas de acuerdo a lo establecido en el Articulo 25° Rubro II Caracteristicas del Trabajo, Literal
c). del Reglamento.
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e Un (01) Jefe de Comisiéon

e Auditores

Especialistas?

> Un (01) Ingeniero de Industrias Alimentarias
> Un (01) Ingeniero de Sistemas

> Un (01) Profesional Licenciado Nutricionista.
>

Un (01) Abogado, para evaluacion de aspectos legales y determinacion de
responsabilidades a que hubiere lugar.

El Supervisor y el Jefe de Equipo deben tener la condicién de permanentes en la
sociedad de auditoria.

Se calificara la capacitacion de cada integrante del equipo de auditoria,
considerando lo siguientes:

e Capacitacién en control gubernamental, gestién pablica y temas afines, con una
antigiedad no mayor de dos (02) afos, impartida por la Escuela Nacional de
Control, con un minimo de 18 horas.

e Adicionalmente, capacitacion en universidades, colegios profesionales,
instituciones de educacion superior autorizados por el Ministerio de Educacion,
entidades rectoras u organismos cooperantes, de acuerdo al grado de
especializacion correspondiente a su ambito, con un minimo 18 horas.

Desarrollaran sus labores en el horario normal de las actividades de la entidad.

La SOA se sujetara al control de asistencia implementada por la entidad, a efecto de
cumplimiento de las horas de trabajo de campo comprometidas para el desarrollo de
la auditoria.

e. Presentacion del Plan de Auditoria y Cronograma de Actividades

La Sociedad debera presentar el Plan de Auditoria y Cronograma de Actividades para
la auditoria solicitada, en base a la experiencia en auditoria de similares
caracteristicas.

Una vez sea designada la Sociedad de Auditoria se sujetara a lo establecido en el
articulo 65° del Reglamento?.

f. Propuesta de la Sociedad de Auditoria del enfoque y metodologia a aplicar en
el examen de auditoria.

La metodologia y el enfoque de auditoria que proponga la Sociedad de Auditoria,
para realizar la Auditoria Financiera y el Examen a la Informacion Presupuestaria
asi como de la Auditoria de Gestion, de ser el caso, deben combinar el entendimiento
amplio de las condiciones econémicas y regulatorias, de la entidad a auditar, con la
experiencia funcional de los miembros del equipo propuesto.

La metodologia de la firma auditora debe considerar entre otros aspectos, lo
siguiente:

" Considerar los requerimientos especificos solicitadas por la Entidad y que estas guarden relacion con la auditoria solicitada.

8 Articulo 13°, literal k), Primera Disposicion Complementaria, articulo 25° literal d), articulo 39° literal e) del
Reglamento y el articulo 15° literal d) de la Ley N° 27785 Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica.

9 Articulo 65° de la planificaciéon, “Con base al planeamiento realizado la Sociedad debe remitir a la Contraloria General
el plan y programa de auditoria formulada asi como el cronograma de ejecucién, en un plazo maximo de quince (15)
dias habiles contados desde la fecha de inicio de la auditoria, en el caso de auditorias que se efectien en un plazo
maximo de treinta (30) dias habiles la entrega del plan y programa sera de los diez (10) dias habiles”.
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III.

Adecuado disefio para cumplir con las normas aplicables nacionales e
internacionales (NAGA, NIAS, NAGU y otras leyes regulatorias de acuerdo con el
tipo de entidad a auditarse).

Enfatizar la importancia de los procedimientos sustantivos y la evaluacién eficaz
de riesgo y actividades de prueba de controles (de acuerdo con el enfoque de la
firma, esta podria fundamentarse en la evaluacion del sistema de control
interno, en los riesgos de auditoria que hayan afectado a los procesos y/o
actividades mas importantes de la entidad a auditarse.

Utilizar un enfoque multidisciplinario con experiencia en la entidad o entidades
afines y profesionales con el conocimiento, habilidades y experiencia para
cumplir el encargo de la auditoria.

Proveer una base para un enfoque consistente de auditoria.

Modelo de Contrato

Se

suscribira el “Contrato de Locaciéon de Servicios Profesionales de Auditoria

Externa”, con la SOA designada, tomando como Modelo el formato publicado en el
portal de la Contraloria Generall®, en la Ventana SOA, Sociedades de Auditoria,
“Contrato para el servicio de auditoria”.

Representante

De

acuerdo a lo previsto en el Articulo 26° del Reglamento, se designa como

representante ante la Contraloria General de la Republica, a la CPC HORTENSIA
MARRUFO MACKENZIE, Jefa del Organo de Control Institucional.

ASPECTOS ECONOMICOS

a.

Costo de la Auditoria

a.l

Retribucion Econémica

El costo de la auditoria solicitada comprende:

Retribucién Econémica S/. 76,800.00
Impuesto General a las Ventas S/. 14,592.00
TOTAL S/. 91,392.00

Son: Noventa y un mil trescientos noventa y dos y 00/100 Nuevos Soles

Adicionalmente se ha considerado el monto de S/. 20,000.00 (Veinte mil y
00/100 Nuevos Soles), por concepto de viaticos y pasajes, los mismos que seran
sustentados documentadamente.

La Sociedad de auditoria debera indicar en su propuesta la forma de pago de la

retribucién econémica conforme al siguiente detalle:

- Hasta el 50% de adelanto de la retribucién econémica, previa presentacion de
carta fianza.

- El saldo de la retribucion econoémica se cancela a la presentacion de todos los
informes de auditoria.

10 www.contraloria.gob.pe, ventana Sociedades de Auditoria, Informacién para la Contrataciéon y Ejecucion de Servicios

— Entidades.
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b. Garantias Aplicables al Contrato

La Sociedad otorgara a favor de la Entidad, las garantias establecidas en los Articulos
58y 59° del Reglamento.

c. Reembolso de Gastos de Publicacion

La Sociedad que obtenga la designacion debera abonar en la Tesoreria de la
Contraloria General o mediante depésito bancario dentro de los diez (10) dias
calendario de publicada la resolucion, la parte proporcional del importe de los gastos
de publicacion (CONVOCATORIA) del presente Concurso, que sera fijado de acuerdo
al monto de la retribucién econémica de cada auditoria adjudicada de conformidad
con lo establecido en el Art. 45° del Reglamento.

La Sociedad de Auditoria en cuanto al contenido de su propuesta se sujetara a lo
establecido en el articulo 35° del Reglamento.
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