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I. TERMINOS DE REFERENCIA
a. Antecedentes de la entidad

La Caja Municipal de Ahorro y Crédito de TACNA S.A. - CMAC TACNA S.A,, es
una empresa del sistema financiero, que actia bajo la forma de sociedad
andénima, goza de autonomia economica, administrativa y financiera. Se
constituyé al amparo del Decreto Ley N° 23039 “Creacion de las CMAC”, del
14.05.80, del Decreto Supremo N° 157-90-EF del 28.05.90, siendo creada por
Resolucion Municipal N° 0070-91, emitida por la Municipalidad Provincial de
Tacna el 12.06.91. Se encuentra autorizada para su funcionamiento por
Resoluciéon SBS N° 505-92 del 21.05.92.

La CMAC TACNA S.A., inici6 sus actividades el 01.06.92 y se rige
actualmente por la Ley N° 26702 “Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros”
del 09.12.96 (segin su 5° Disposicién Final y Complementaria continta
regida por sus normas respectivas, excepto para los factores de ponderacion
de riesgo, capitales minimos, patrimonios efectivos, limites y niveles de
provisiones); y, por su Estatuto.

La CMAC TACNA S.A. tiene como finalidad brindar servicios de
intermediacion financiera, fomentando habitos de ahorro a los miembros de
la comunidad y otorgando créditos a los mismos, en especial a la Micro y
Pequena Empresa que normalmente no tienen acceso al crédito en el sistema
financiero tradicional.
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Los Organos que conducen a esta Instituciéon son:

» El Directorio, es el maximo nivel rector, no cuenta con facultades
ejecutivas, pero si ejerce representacion institucional. Entre sus diferentes
funciones y deberes se podria mencionar las relacionadas con la
formulacién y aprobacion de los lineamientos de politica general de la
institucién, evaluando y supervisando su ejecucién. Finalmente aprueba
el Balance General y Estados de Ganancias y Pérdidas. A la fecha cuenta
con 07 integrantes, los mismos que representan a distintas entidades tal
como se detalla a continuacién:

Nombres y Apellidos Cargo Actual Representa a:

Jesus Humberto Arenas . Concejo Provincial de

. Presidente
Carpio Tacna
Marcial Narciso Rojas | .. . Concejo Provincial de
. Vice Presidente

Mamani Tacna

Franco Vargas Sanchez Director Concejo Provincial — de
Tacna

Ana Maria Lizarraga Reinoso Director Camara de Comercio de
Tacna

Carlos Rafael Gonzales Koc Director Iglesia Catolica

Manl{el Daniel = Manrique Director COFIDE

Alarcéon

Noemi Corina Yatto Becerra Director Pequengs y  Medianos

Comerciantes de Tacna
> El Comité de Gerencia, estd conformado por 03 profesionales, los

mismos que son designados por el Directorio, actian de manera
mancomunada y tienen a su cargo la representaciéon legal, siendo los
responsables ejecutivos de la marcha econémica y administrativa de la
CMAC TACNA S.A.

Integrantes del Comité de Gerencia:
CPC. Vicente Avalos Huamani — Gerente de Administracién
CPC. Godofredo Quihue Arotinco — Gerente de Captaciones y Finanzas (e)

CPC. Oscar Bohorquez Vega — Gerente de Créditos

Asimismo, la entidad ha constituido 03 Comités adicionales, integrados
por distintos Directores, Gerentes y Funcionarios, dichos Comités estan
destinados a contribuir con un mejor control y supervision de las
operaciones que realiza la CMAC TACNA S.A. En tal sentido a la fecha la
entidad cuenta con los siguientes Comités:

- Comité de Riesgos
- Comité de Auditoria

- Comité de Cumplimiento (Lavado de Dinero)
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» Por otro lado cuenta con las siguientes Jefaturas, las cuales desempefian
labores operativas, de soporte, asesoria y control:

Jefatura de Créditos
Operaciones

Caja General
Contabilidad

Logistica y Personal
Organizaciéon y Métodos
Informatica

Planeamiento y Marketing
Unidad de Riesgos
Asesoria Legal Interna
Organo de Control Institucional.

Teniendo en cuenta la finalidad de la CMAC TACNA S.A., a la fecha se vienen
ofreciendo los siguientes productos y servicios:

CREDITOS (Operaciones Activas)

» Créditos Comerciales En Délares y Nuevos Soles

» Créditos Microempresariales En Délares y Nuevos Soles

- Créditos Pequena Empresa (C.P.E.)
- Créditos Agropecuarios

» Créditos de Consumo

- Crédito Personal En Délares y Nuevos Soles
- Crédito Pignoraticio (Alhajas) En Nuevos Soles
» Créditos Hipotecarios con Fdo. Mi Vivienda En Délares y Nuevos Soles

DEPOSITOS (Operaciones Pasivas)

» Ahorros En Délares y Nuevos Soles
> Depbsitos a Plazo Fijo En Délares y Nuevos Soles
> Ordenes de Pago En Dolares y Nuevos Soles
» Depésitos C.T.S. En Dolares y Nuevos Soles
» Operaciones de Cambio de Moneda Extranjera

Finalmente la CMAC TACNA S.A. cuenta con una oficina principal (ubicada
en el cercado de la Ciudad de Tacna) y cuenta con cinco agencias (locales y
Remotas) las cuales se detallan a continuacién:

Oficina Principal Av. San Martin N° 710 — Cercado de Tacna
Agencias Locales (En la ciudad de Tacna)

Agencia Nueva Tacna Av. Municipal cuadra 8 — Cono Sur
Agencia Cono Norte Av. Pinto N° 843 — Amazonas
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Agencias Remotas (Fuera de la ciudad de Tacna)

Agencia Puerto Maldonado Av. Le6on Velarde N° 230

Agencia Puno Jr. Deustua N° 318
Agencia Ilo Jr. Abato N° 443

Oficina Especial

Moquegua Calle Moquegua N° 663

El presupuesto aprobado de la CMAC TACNA periodo 2005, se detalla a
continuacién:

INGRESOS PIA
Ingresos corrientes 29 340 789
TOTAL INGRESOS 29 340 789

EGRESOS

Gasto Corriente 26 732 715
Gasto de Capital 2 608 074
TOTAL EGRESOS 29 340 789

La CMAC TACNA S.A. estda sujeta al control y supervision de la
Superintendencia de Banca y Seguros y a la regulacion monetaria y crediticia
del Banco Central de Reserva del Pert, también se encuentra bajo el control y
supervision de la Contraloria General de la Republica y de la Federaciéon
Peruana de Cajas Municipales del Perta (FEPCMAC).

Base Legal

e Ley N° 26702; Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de
Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

e Normativa emitida por la Contraloria General de la Republica.

e Directivas y Circulares emitidas por la Superintendencia de Banca y
Seguros.

e Directivas y Circulares emitidas por el Banco Central de Reserva del Peru.

Descripcion de las actividades principales bajo examen

e Opinién sobre los Estados Financieros.
e Examen Especial de la informaciéon Presupuestaria.
e Informes complementarios:
Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno.
Evaluacion y Clasificaciéon de los Deudores.
Evaluacion del Cumplimiento de Limites Globales e Individuales.
Evaluacion de la Cartera de Inversiones.
Evaluacion del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos.
Evaluacion y Clasificacion de los Activos y Créditos Contingentes
Ponderados por Riesgo.
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Operaciones Sujetas a Riesgo de Mercado.
Gestion de Tesoreria.

e Evaluacion:
Sistema Informatico y Software.

Areas criticas a evaluar

Los auditores externos durante la fase de planeamiento deberan efectuar
procedimientos para identificar las areas criticas a evaluar, definiendo el tipo
de pruebas a aplicar las que seran desarrolladas en el Memorando de
Planeamiento.

Alcance v periodo de la auditoria

El examen se realizara teniendo en cuenta especialmente los requerimientos
establecidos por la Contraloria General de la Republica, Superintendencia de
Banca y Seguros, Banco Central de Reserva, Ministerio de Economia y
Finanzas y normas relacionadas con los objetivos establecidos en las
presentes bases.

d.1 Tipo de Auditoria

Financiera — Operativa

d.2 Periodo de la Auditoria

Ejercicio Econoémico 2005

Objetivo de la auditoria

Objetivos de la Auditoria Financiera

Objetivo General

e.l Emitir opinién sobre la razonabilidad de los Estados Financieros e
Informaciéon Complementaria, preparados por la CMAC TACNA S.A. al
31.DIC.2005, de conformidad con los principios de contabilidad
generalmente aceptados y disposiciones legales vigentes.

Objetivos Especificos

e.1.1 Determinar si los estados financieros preparados por la
entidad, presentan razonablemente su situacion financiera, los
resultados de sus operaciones y flujo de efectivo, de
conformidad con principios de contabilidad generalmente
aceptados.

Objetivos del Examen Especial de la Informacién Presupuestaria

Objetivo General

e.2 Emitir opinién sobre la razonabilidad de la informacion presupuestaria
preparada por la CMAC TACNA S.A. al 31.DIC.2005 para la Cuenta
General de la Republica, en cumplimiento a lo establecido en la
Directiva N° 013-2001-CG/B340, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001.
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Objetivos Especificos

e.2.1 Evaluar la aplicacion del cumplimiento de la normativa vigente
en las fases de programacion, formulacién, aprobacion,
ejecucion y evaluacién del presupuesto institucional teniendo
en cuenta las medidas complementarias de austeridad o
restriccion del gasto publico.

e.2.2 Establecer el grado de cumplimiento de los objetivos y metas
previstos en el presupuesto institucional, concordantes con las
disposiciones legales vigentes.

Objetivos de aspectos operativos

e.3

Evaluar la gestion de la entidad en cuanto al cumplimiento de las
metas y objetivos previstos y resultados esperados, de acuerdo a lo
establecido en la Directiva N° 013-2001-CG /B340, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001.

INFORMES COMPLEMENTARIOS

Informe de la Evaluacién Anual del Sistema de Control Interno de la

CMAC TACNA S.A.

e.4

Evaluar y opinar sobre la implantacién, funcionamiento y efectividad
del Sistema de Control Interno en las areas administrativas y en
aquellas actividades vinculadas directamente con la mision y objetivos
de la entidad, identificando y determinando el grado de solidez,
eficiencia, y eficacia de los controles clave que aseguren a la entidad al
cumplimiento de sus objetivos y metas. Incidiendo en las areas criticas
circunscritas a la cartera de colocaciones, captacion de depodsitos,
obligaciones con terceros, recursos humanos y logisticos.

El Informe sobre el sistema de control interno debera considerar, por
lo menos, lo siguiente:

e.4.1 Evaluacion del cumplimiento y eficacia del sistema de control
interno, el que debera consignar el detalle de las deficiencias
encontradas, analisis de su origen y sugerencias para
superarlas, incidiendo principalmente en las areas criticas
inherentes a la naturaleza de las operaciones de cada tipo de
empresa supervisada;

e.4.2 Evaluacion de los sistemas de informacion de la empresa que
incluye, entre otros, el flujo de informacion en los niveles
internos de la empresa para su adecuada gestién, y la revision
selectiva de la validez de los datos contenidos en la informacién
complementaria a los estados financieros (anexos y reportes)
que presentan las empresas a la Superintendencia de Banca y
Seguro; segiin las normas vigentes sobre la materia;

e.4.3 Evaluacion de los mecanismos de seguridad y existencia de
planes de contingencia por parte de la empresa para enfrentar
situaciones de riesgo que impliquen pérdida de informacion o
dafno de los equipos computarizados utilizados;
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e.4.4

e.4.5

e.4.6

e.4.7

e.4.8

e.4.9

e.4.10

Evaluacion de las politicas y procedimientos para la
identificacién y administraciéon de riesgos, de acuerdo a las
disposiciones establecidas por la Superintendencia de Banca y
Seguros;

Grado de cumplimiento de las observaciones formuladas por la
Superintendencia de Banca y Seguros y por las sociedades de
auditoria correspondiente a los tltimos ejercicios;

Si la Entidad cuenta con las politicas y procedimientos para la
administraciéon de los riesgos de operacion, considerando
asimismo, el cumplimiento de lo dispuesto en la Resoluciéon
SBS N° 006-2002 “Aprueban Reglamento para la
Administracién de los Riesgos de Operaciéon” y Circular SBS N°
G-105-2002 “Establecen disposiciones referidas a la
identificacion y administracion de riesgos asociados a la
tecnologia de informacion”.

Evaluacion de las politicas y procedimientos establecidos por la
empresa de los contratos de financiamiento con garantia de
cartera crediticia, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion
SBS N° 1027-2001.

Evaluar las politicas y procedimientos establecidos por la
empresa en los Programas de Rescate Financiero Agropecuario
y Fortalecimiento Patrimonial de Empresas, segun Ilo
establecido en la Resolucion SBS N° 663-2000 del 27 de
Setiembre 2000.

Evaluacion sobre politicas y procedimientos de control interno,
de la deuda subordinada, asumida por la empresa. De acuerdo
a lo establecido en la Resolucion SBS N° 234.99 y la Resolucién
SBS 1290-2002.

La evaluacién del sistema de control interno debera contemplar
la naturaleza y la frecuencia de los reclamos presentados a las
empresas asi como el tratamiento dado a los mismos, en
cumplimiento a lo dispuesto por la Superintendencia de Banca
y Seguros en la Circular N° G-110-2003 Servicios de Atencion a
los Usuarios de fecha 26 FEB 2003 y la Resolucion SBS N°
200-2003 Establecen disposiciones para la adecuacion de
normas que regulan el funcionamiento de la Plataforma de
Atencion al Usuario de la Superintendencia de fecha 24 FEB.
2003.

Informe de Evaluacion y Clasificacion de la Cartera de Colocaciones

e.5

Evaluar y opinar sobre la clasificacién de los deudores conforme a lo
dispuesto en las normas vigentes sobre la base de una muestra
representativa de la cartera crediticia, que comprenda como minimo el
cincuenta por ciento (50%) del monto total de la cartera o doscientos
(200) mayores deudores, el que fuera mayor, segun los dispuesto en la
Resolucion SBS N° 1042-99. Para lo cual, parte de la muestra debera
ser tomada de la cartera de colocaciones de la Agencia de Puerto
Maldonado (Departamento de Madre de Dios).
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Asi mismo los deudores de los créditos refinanciados y
reestructurados, los créditos otorgados a las personas vinculadas a la
propia empresa del sistema financiero, y los deudores reclasificados
por la empresa o por la Superintendencia de Banca y Seguros, asi no
estén comprendidos en la muestra anterior.

Adicionalmente, la revision de la clasificacion de los deudores de las
carteras de créditos MES, hipotecario y de consumo, comprendera el
100% de los mismos, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion SBS
N° 808-2003.

El informe debera contener el resultado de la evaluacion de los
aspectos siguientes:

e.5.1 Clasificacién de deudores por categorias, indicando aquellos en
que tengan observaciones o discrepancias con la clasificacion
de la empresa y que signifiquen déficit de provisiones o
incumplimiento de los limites legales, en cuyo caso se debera
sefnalar el nombre o razén social del deudor receptor del
financiamiento, tipos de financiamiento otorgado y su importe,
y naturaleza de la observacion y/o discrepancia de
clasificacion;

e.5.2 Cumplimiento de la constitucién de las provisiones requeridas
por las disposiciones legales;

e.5.3 Reestructuracion o refinanciacion de los créditos, clasificacion
y la suficiencia de sus provisiones conforme a las normas
emitidas por la Superintendencia de Banca y Seguros,
consignandose aquellos créditos con refinanciaciones
periodicas o que merezcan observaciones;

e.5.4 Politicas y procedimientos de otorgamiento, seguimiento,
recuperacion y castigo de créditos incluyendo los
procedimientos adoptados para bienes adjudicados;

e.5.5 Situacién de las garantias recibidas y de la idoneidad de las
valuaciones efectuadas a las garantias presentadas por los
mayores deudores con indicacién de la muestra seleccionada,
para deudores distintos a los clasificados como normales; y,

e.5.6 Créditos sujetos a programas de saneamiento o
reestructuracion patrimonial u otros mecanismos similares
dictados por el gobierno, de ser el caso.

Informe de Evaluacion del Cumplimiento de Limites Globales e

Individuales

e.6

Evaluar y opinar sobre el grado de cumplimiento observado por la
entidad respecto a los limites globales e individuales normados por la
SBS, el informe debera contener el resultado de la evaluacion de los
aspectos siguientes:

e.6.1 Verificacion del cumplimiento de los limites operativos de las
empresas tanto globales como individuales;

e.6.2 Financiamiento otorgado a grupos econoémicos y a personas

naturales y juridicas vinculadas segin los criterios
establecidos por la Superintendencia de Banca y Seguros y
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realizando respecto a ellos, las evaluaciones senaladas en el
numeral anterior;

e.6.3 Ponderacion por riesgo de los activos y créditos contingentes

efectuada por la empresa, de acuerdo a las normas sobre la
materia; y,

e.6.4 Inversion en acciones, bonos, certificados de participaciéon en

fondos mutuos, letras hipotecarias, bienes muebles e
inmuebles y otros establecidos por la Ley General del Sistema
Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la
Superintendencia de Banca y Seguros o la Superintendencia de
Banca y Seguros.

Informe de la Evaluacion de la Cartera de Inversiones

e.7 Evaluacion de la cartera de inversiones, que se realizara sobre la base
de una muestra que comprendera como minimo el cincuenta por
ciento (50%) del monto total de la cartera, e incorporara por lo menos
los aspectos siguientes:

e.7.1 Verificacion de la valorizacion de las inversiones de acuerdo a

las normas establecidas por la Superintendencia de Banca y
Seguros;

e.7.2 Verificacién del adecuado registro contable de acuerdo al Plan

de Cuentas para Instituciones Financieras;

e.7.3 Cumplimiento de la constituciéon de la provision por fluctuaciéon

de valores requerida por las normas vigentes;

e.7.4 Cumplimiento de la politica de inversiones y de las politicas y

procedimientos respecto a la administracién de riesgos de
mercado en que incurre la empresa; y,

e.7.5 Concentracion de las inversiones en grupos econémicos y en

sectores o actividades economicas.

Informe sobre la Evaluacién del Sistema de Prevencion del Lavado de

Activos

e.8 Evaluar y opinar sobre el sistema de prevencion del Lavado de Activos
implementado por la empresa de acuerdo a los siguientes dispositivos
legales del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos:

Ley 26702 del 9 de Diciembre de 1996, Ley General del Sistema
Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la
Superintendencia de Banca y Seguros.

Resolucion SBS N° 904-97 del 30 de Diciembre 1997

Resolucion SBS N° 310-98 del 18 de Marzo de 1997

Circular N° B-2011-98 del 20 de Mayo de 1998

Resolucion SBS N° 731-98 del 30 de Julio de 1998

Resolucion SBS N° 0144-2000 del 28 de Febrero del 2000
Resolucion SBS N° 477-2001 del 21 de Junio del 2001

Ley 27693 del 11 de Abril del 2002 que crea la Unidad de
Inteligencia Financiera.

Ley N° 27765 del 27 de Junio de 2002, Ley Penal contra el Lavado
de Activos.

D.S. N° 163-2002 EF del 31 de Octubre del 2002 Reglamento de
la Ley que crea la Unidad de Inteligencia Financiera.
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e D.S. N° 061-2003 del 13 de Mayo del 2003, Modifican articulo e
incorporan disposicion transitoria al Reglamento de la Ley que
crea la Unidad de Inteligencia Financiera.

e Ley N° 28009 del 21 de Junio del 2003, Ley que modifica la Ley
N° 27693 Ley crea la Unidad de Inteligencia Financiera.

e Resolucion N° 014-2003 -UIF del 20 de Agosto del 2003,
Establecen cronograma mediante el cual la UIF iniciara su
funcionamiento en el analisis, tratamiento y transmision de
informacién para la prevencion y deteccion de lavado de activos.

e Resolucion SBS N° 1725-2003 del 15 de Diciembre del 2003,
Aprueban Normas Complementarias para la Prevencion de Lavado
de Activos.

e Resolucion SBS N° 556-2004 del 21 de Abril del 2004.

Informe de Evaluacion y Clasificacion de los Activos y Créditos
Contingentes Ponderados por Riesgo

e.9 Evaluar y opinar sobre la clasificaciéon anual de los activos y créditos
contingentes ponderados por riesgo, efectuada por la empresa al
31.DIC.2004, asi como la cuantia de la provision requerida para
cuentas calificadas, segiin los Art. N° 188 al 193 de la Ley N° 26702
Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

Informe sobre las Operaciones Sujetas a Riesgo de Mercado

e.10 Evaluar y opinar sobre la razonabilidad del registro financiero de las
operaciones sujetas a riesgo de mercado y determinar si dicho registro
refleja adecuadamente los riesgos de mercado que la empresa
enfrenta, en concordancia a lo estipulado en la Resolucion SBS N°
509-98 — Reglamento para la Supervision de los Riesgos de Mercado
del 22.MAY.1998; Resolucion SBS N° 006-2003 del 04.ENE.2002.

Informe sobre Gestién de Tesoreria

e.11 Evaluar y opinar sobre la gestion de Tesoreria en funciéon al
cumplimiento de las politicas y procedimientos establecidos por la
empresa para la administracion apropiada de su liquidez, establecida
por Resolucion SBS N° 472-2001 del 20.JUN.2001 — Normas para la
Gestion de Tesoreria y sus modificatorias.

Informes de auditoria

Al término de la auditoria, la Sociedad presentara al titular de la CMAC
TACNA S.A. los siguientes ejemplares debidamente suscritos, sellados y
visados en cada folio, dentro de los plazos senalados en el contrato:

CANT. INFORME

05 Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno

05 Corto de Auditoria Financiera

Largo de Auditoria Financiera y Aspectos Operativos (incluye

05 ampliaciones al informe referido al Sistema de Control Interno)

05 Examen Especial de la Informaciéon Presupuestaria

05 | Evaluacién y Clasificacion de la Cartera de Colocaciones

05 Evaluacion del Cumplimiento de Limites Globales e Individuales

Pag. 10 de 14



05 Evaluacion de la Cartera de Inversiones

05 Evaluacion del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos

Evaluacion y Clasificacion de los Activos y Créditos Contingentes

05 Ponderados por Riesgo

05 Operaciones Sujetas a Riesgo de Mercado

05 Gestion de Tesoreria

La Sociedad de Auditoria, remitira directamente:

A la Superintendencia de Banca y Seguros un (01) Ejemplar de cada Informe
que se emita.

Asimismo, deberan elevar en forma simultanea a la Contraloria General, un
(01) ejemplar de cada informe emitido, adjuntando un disquete 3.5 H.D.
version Word For Windows, conteniendo los informes desarrollados.

Adicionalmente, debera remitir al titular de la Entidad y a la Contraloria
General, un disquete conteniendo el Resumen del Informe de Auditoria en el
Sistema de Auditoria Gubernamental - SAGU, segin corresponda en
cumplimiento de la Directiva N° 009-2001-CG/B180, aprobada por
Resolucion de Contraloria N° 070-2001-CG de 30.MAY.2001.

II. CARACTERISTICAS DEL TRABAJO

a.

Lugar v fecha de inicio de la auditoria

La Auditoria se realizara en la ciudad de TACNA - Sede Central de CMAC
TACNA S.-A., asimismo, la Sociedad Auditora debera realizar visitas a las
distintas agencias, en especial a la agencia de Puerto Maldonado
(departamento de Madre de Dios).

La Auditoria se inicia previa suscripcion del Contrato de Locacién de Servicios
Profesionales, el dia de la firma del Acta de Instalacién de la Comision de
Auditoria, el 01.0CT.2005.

Plazo de realizaciéon de la auditoria v fecha de entrega de informes por la
Sociedad.

La entrega de los informes debera efectuarse en el siguiente plazo:

. Informe de Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno de la CMAC
TACNA S.A.: 20 de diciembre del 2005.

e Informe Corto de Auditoria Financiera; Informe Largo de Auditoria
Financiera y aspectos operativos (incluye ampliaciones al informe referido
al Sistema de Control Interno); Informe del Examen Especial de la
Informacioén Presupuestaria; Informe de Evaluacion y Clasificacion de la
Cartera de Colocaciones; Informe de Evaluacion del Cumplimiento de
Limites Globales e Individuales; Informe de Evaluacion de la Cartera de
Inversiones; Informe sobre la Evaluaciéon del Sistema de Prevencion de
Lavado de Activos; Informe de Evaluacion y Clasificacion de los Activos y
Créditos Contingentes Ponderados por Riesgo; Informe sobre Operaciones
Sujetas a Riesgo de Mercado e Informe sobre Gestion de Tesoreria: el 28
de febrero de 2006.
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Fecha de Entrega de informacion

La informacién previa que requiera la Sociedad de Auditoria para cumplir con
su labor sera entregada a requerimiento por escrito de los auditores: al inicio
de la Auditoria.

Los Estados Financieros, Notas, Anexos e Informacién Complementaria y
Presupuestaria al 31.DIC.2005, seran entregados a la Sociedad de Auditoria:
el 21.Ene.2006.

Costo de la Auditoria

El costo de la auditoria solicitada comprende:

Retribucion Econémica S/. 42,016.81
Impuesto General a las Ventas (IGV) S/. 7,983.19
TOTAL s/. 50,000.00

Son: Cincuenta mil y 00/100 Nuevos Soles.

La forma de pago de la retribucién econémica sera conforme al siguiente
detalle:

e 50% de adelanto de la retribucién econémica, previa presentacion de
carta fianza.

o El saldo de la retribucion econémica se cancela a la presentacion de todos
los informes de auditoria.

Conformacién del equipo de auditoria

La Sociedad de Auditoria presentara dos equipos de auditoria de acuerdo al
siguiente detalle:

a) Informes de Auditoria Financiera y de Evaluacion Presupuestal

Los Auditores integrantes del equipo de Auditoria propuesto deben
contar con experiencia y capacitacion en auditoria, requiriéndose que
el Supervisor y el Jefe de Equipo sean de condicién permanente en la
Sociedad y tengan experiencia en Auditoria a empresas Bancarias y
Financieras.

b) Informe Anual del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos

De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 3 del Art. 10° de la Ley N°
27693 — Ley que crea la Unidad de Inteligencia Financiera — Pera, del
11.ABR.2002, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el
12.ABR.2002, para el cumplimiento del Informe Anual del Sistema de
Prevencion de Lavado de Activos, la sociedad auditora debera
presentar un equipo complementario, el cual no podra participar en el
resto de informes, y estara conformado como minimo por dos (02)
integrantes.

Los mismos que desarrollaran sus labores en el horario normal de las
actividades de la entidad.
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Requerimiento de especialistas

El equipo auditor debe contar con los siguientes especialistas, quienes
acreditaran experiencia y capacitaciéon afines a su profesion:

» Un (01) Abogado, para evaluar aspectos legales y para la determinacion de
responsabilidades a que hubiere lugar.

» Un (01) Profesional en Informatica, preferentemente Ingeniero de
Sistemas, a fin que evalae el sistema informatico.

Presentacion del Plan de Auditoria y Programa de Auditoria

La Sociedad debe remitir a la Contraloria General el plan y programa de
auditorias ajustadas en base al diagnéstico, analisis de riesgos de auditoria
realizado, determinacion de criterios de materialidad, alcance y ambito
geografico, asi como la determinacién de objetivos especificos, cronograma de
ejecucién, en un plazo de quince (15) dias calendario contados desde la fecha
de inicio de la auditoria. Dicha informacién también se entrega en dispositivo
de almacenamiento magnético o digital.

Garantias Aplicables al Contrato

Los auditores otorgaran a favor de la CMAC TACNA S.A.:

. A la firma del Contrato, una Carta Fianza incondicional, irrevocable,
solidaria y de realizacion automatica en el pais a solo requerimiento de la
entidad, sin beneficio de excusion, emitida por Institucién Bancaria o
Financiera autorizada por la Superintendencia de Banca y Seguros por el
20% del monto total del Contrato (retribuciéon econoémica, IGV y gastos);
valida hasta (60) dias calendario después de la entrega del Gltimo informe
de auditoria del periodo examinado.

« De ser el caso, en su oportunidad otra Carta Fianza en las mismas
condiciones, por el equivalente al monto de adelanto de la retribucién
econ6émica mas IGV, valida hasta la fecha de entrega del ultimo informe
de auditoria del periodo examinado.

Reembolso de Gastos de Publicacion

La Sociedad que obtenga la designacion debera abonar en la Tesoreria de la
Contraloria General o mediante deposito bancario dentro de los diez (10) dias
calendario de publicada la resolucion, la parte proporcional del importe de los
gastos de publicacion (CONVOCATORIA) del presente Concurso, que sera
fijado de acuerdo al monto de la retribucién econémica de cada auditoria
adjudicada de conformidad con lo establecido en el Art. 43° del Reglamento
para la Designacién de Sociedades de Auditoria.

Aspectos de Control

Si durante la ejecucion de la auditoria se evidencian indicios razonables de la
comisiéon de delito asi como excepcionalmente, la existencia de perjuicio
econémico no sujeto a recupero administrativo, la comision auditora, en
cautela de los intereses del Estado y sin perjuicio de la continuidad de la
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respectiva accion de control, comunicara a la Contraloria General de la
Republica 1los hechos detectados, acompanando la documentacion
sustentatoria, para su evaluacién y acciones pertinentes.

El desarrollo de la Auditoria; asi como, la evaluacion del Informe resultante,
se debe efectuar de acuerdo a la normativa vigente de control. La Contraloria
General, de acuerdo al Art. 24°, de la Ley N° 27785 - Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
podra disponer su reformulacién, cuando su elaboracién no se haya sujetado
a la normativa de control.

Normas minimas a ser aplicadas en la auditoria:
e Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas -NAGAs.

e Normas Internacionales de Auditoria —NIAS, en especial el Tema 510 -
Trabajos Iniciales — Balance de Apertura, para la validaciéon de los saldos
iniciales del periodo auditado.

e Normas de Auditoria Gubernamental — NAGU, aprobada con Resolucion
de Contraloria N° 162-95-CG de 22.SET.95 y sus modificatorias.

e Manual de Auditoria Gubernamental — MAGU, aprobada con Resolucion
de Contraloria N° 152-98-CG de 18.DIC.98.

e Directiva N° 013-2001-CG /B340, aprobada con Resolucion de Contraloria
N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001.

e Guias de Auditoria y Disposiciones de Control emitidas por la Contraloria
General de la Republica.

Asimismo, la Contraloria General puede efectuar, en cualquier momento y en
forma inopinada, visitas de trabajo a la entidad examinada y/o a las
sociedades con los fines de supervision de auditoria.

k. Representante

De acuerdo a lo previsto en el Articulo 24° del Reglamento de Designaciéon de
Sociedades de Auditoria, aprobado por la Resolucién de Contraloria N° 140-
2003-CG, la Entidad designa como Coordinador General ante la Contraloria
General de la Republica, al CPC. Alex Paredes Gutiérrez, Jefe del Organo de
Control Institucional.

Nota I.- Cuando la entidad no cuente con Oficina de Enlace, no es necesario que la
Sociedad presente la Credencial visada por el representante de dicha entidad.

Nota II.- Los Anexos N° 01 y 02 seran entregados con la Venta de Bases.
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