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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Gerencia de Sociedades de Auditoria

“Ano de la Infraestructura para la Integracion”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 03-2005-CG

Informacion General de la Entidad

Razoén Social

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A. - EDITORA PERU

R.U.C.

20100072751

Representante Legal : Ing. Victor Luna Peralta O. — Gerente General

Domicilio Legal

Direccion Av. Alfonso Ugarte N° 873 — Lima
Teléfono 314 -1113 - Gerencia General
Telefax 431 -0223 - Oficina de Auditoria Interna
I. TERMINOS DE REFERENCIA

a. Antecedentes de la entidad

La Empresa Peruana de Servicios Editoriales S.A. — EDITORA PERU fue
creada mediante Decreto Ley N° 20550 de fecha 06 de marzo de 1974.

En virtud a la dacién del Decreto Ley N° 21420 de fecha 10 de febrero de
1976, se cre6 la Ley Organica de EDITORA PERU, la cual inici6 sus
operaciones el 12 de febrero de 1976, sobre la base de la fusion de las
Companias: Empresa Editora La Crénica y Variedades S.A., Empresa Editora
del Diario Oficial El Peruano y Editora Vira S.A.

Posteriormente, mediante la expedicion del Decreto Legislativo N° 181 de 12
de junio de 1981 se transform6 en una empresa de derecho privado
organizada como Sociedad Anénima, la cual tiene como objeto editar,
imprimir y distribuir toda clase de publicaciones, y en forma especial la
edicion del Diario Oficial “El Peruano®.

Por otro lado, mediante Decreto Supremo N° 068-94-PCM de 18 de agosto de
1994, se le encargé a EDITORA PERU las funciones de la Agencia de Noticias
Andina, la que se encuentra facultada para procesar y difundir noticias en el
pais y en el extranjero, por lo que incrementé sus operaciones a partir de
octubre de 1994.

Editora Pert tiene por objeto principal ser un medio de comunicacion social,
dedicado a la realizaciéon de toda clase de actividades relativas a la difusion
oportuna de la informacién legal y oficial; al procesamiento y difusion de las
noticias y a aquellas actividades productivas, comercializadoras y de
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servicios, vinculadas a la educacion, la cultura, las noticias y la publicidad.
Desarrolla tales actividades en condiciones de eficiencia, productividad y
competitividad.

Asimismo, la empresa tiene como objeto la edicién, impresion y distribucion
de toda clase de publicaciones, y en forma especial la edicién del Diario
Oficial “ El Peruano “, ademas, de procesar y difundir noticias en el Pert y en
el extranjero a través del Diario Oficial El Peruano y la Agencia de Noticias
Andina.

En la actualidad, EDITORA PERU es una Empresa Estatal de derecho
privado. Genera sus propios recursos y actiia con autonomia administrativa,
economica y técnica. Se encuentra en tal sentido, por disposiciones de los
articulos 5°y 6° de la Ley N° 24948 y el articulo 6° del D.S. N° 027-90-MIPRE,
bajo el régimen de la Ley de la Actividad Empresarial del Estado y segun
Resolucion Ministerial N° 165-96-EF/15 de 18.0CT.96, estaba dentro del
ambito de la Oficina de Instituciones y Organismos del Estado - OIOE del
Ministerio de Economia y Finanzas, funciones que posteriormente fueron
concluidas por R.M. N° 195-99-EF/10 de 20.SET.99.

Cabe agregar, que por Ley N° 27170 de 08.SET.99 se creé el Fondo Nacional
de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE, persona
juridica de Derecho Publico perteneciente al Ministerio de Economia y
Finanzas, siendo esta entidad la encargada de normar y dirigir la Actividad
Empresarial del Estado, asumiendo para tal efecto las funciones de la Oficina
de Instituciones y Organismos del Estado - OIOE.

Para tal efecto, EDITORA PERU rige su presupuesto segin las disposiciones
dictadas por el Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad
Empresarial del Estado- FONAFE, mediante la emisiéon de la Directiva anual
que se emite sobre el particular.

Descripcion de las actividades principales bajo examen

e Opinién sobre los Estados Financieros del Ejercicio 2005.
e Opinidon sobre la razonabilidad de la Informacién Presupuestal del
Ejercicio 2005
e Evaluacién sobre lo establecido en el Convenio de Gestién 2005.
e Evaluacién de los aspectos tributarios.
e Evaluacion:
Proceso de Toma de Inventarios.
Operatividad de los Distribuidores Oficiales: Arequipa y Trujillo.
Operatividad de la Direccién de Medios Periodisticos.
Procesos de adquisiciones de bienes y servicios.
Oficina de Informatica.
Area de Créditos y Cobranzas.
Gasto Integrado del Personal - GIP

Areas criticas a evaluar

Los auditores externos durante la fase de planeamiento deberan efectuar
procedimientos para identificar las areas criticas a evaluar, definiendo el tipo
de pruebas a aplicar las que seran desarrolladas en el Memorando de
Planeamiento.
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Alcance v periodo de la auditoria

d.1

d.2

Tipo de Auditoria

Financiera - Operativa

Periodo de la Auditoria

Ejercicio Economico 2005.

Obijetivo de la auditoria

Objetivos de la Auditoria Financiera

Objetivo General

e.l

Emitir opiniéon sobre la razonabilidad de los Estados Financieros e
Informaciéon Complementaria, preparados por EDITORA PERU al
31.DIC.2005, de conformidad con los principios de contabilidad
generalmente aceptados y disposiciones legales vigentes.

Objetivos Especificos

e.l.1 Determinar si los estados financieros preparados por la
entidad, presentan razonablemente su situacion financiera, los
resultados de sus operaciones y flujo de efectivo, de
conformidad con principios de contabilidad generalmente
aceptados.

Objetivos del Examen Especial a la Informacion Presupuestaria

Objetivo General

e.2

Emitir opiniéon sobre la razonabilidad de la informacién presupuestaria
preparada por EDITORA PERU al 31.DIC.2005 para la Cuenta General
de la Republica, en cumplimiento a lo establecido en la Directiva N°
013-2001-CG/B340, aprobada mediante Resolucién de Contraloria N°
117-2001-CG de 27.JUL.2001.

Objetivos Especificos

e.2.1 Evaluar la aplicacién del cumplimiento de la normativa vigente
en las fases de programacion, formulacién, aprobacién,
ejecucion y evaluacion del presupuesto institucional teniendo
en cuenta las medidas complementarias de austeridad o
restriccion del gasto publico.

e.2.2 Establecer el grado de cumplimiento de los objetivos y metas
previstos en el presupuesto institucional, concordantes con las
disposiciones legales vigentes.

Objetivo sobre cumplimiento del Convenio de Gestién 2005

Objetivo General

e.3

Establecer y certificar si EDITORA PERU ha cumplido con presentar el
reporte final y si la Meta para determinar el porcentaje de
cumplimiento de los indicadores estan de acuerdo a los compromisos
asumidos en el Convenio de Gestion 2005 y si a través de éstos se
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logré resultados concretos.

Objetivo Especifico

e.3.1 Evaluar el cumplimiento del Convenio de Gestién 2005, en el
periodo enero a diciembre 2005 y en particular examinar el
comportamiento de los indicadores en los cuatro (4) trimestres
del afio 2005, de acuerdo a lo establecido en las Normas para
el Seguimiento y Control de los Convenios de Gestion 2005.

Objetivo sobre aspectos Tributarios

e.4

Emitir un Informe Tributario, para lo cual debera revisar los aspectos
tributarios formales y sustanciales a los que esta sujeto Editora Peru
en el ejercicio gravable 2005, y opinar sobre la razonabilidad de su
cumplimiento y controles establecidos, de conformidad con Ilos
principios de Contabilidad generalmente aceptados y disposiciones
tributarias vigentes, debiendo:

e.4.1 Determinar que los impuestos que afectan a la empresa estén
debidamente definida la materia gravable, asi como el calculo.

e.4.2 Determinar si la base imponible de los tributos a cargo de la
empresa es la adecuada.

e.4.3 Determinar si los tributos a cargo de la empresa han sido
oportunamente cancelados al Fisco.

e.4.4 Opinar sobre los procesos derivados de impugnaciones ante la
administraciéon tributaria que Editora Peri ha interpuesto
durante el ejercicio 2005.

e.4.5 \Verificar las provisiones al término del ejercicio, con la
finalidad de evitar contingencias tributarias futuras.

Objetivo sobre aspectos operativos

e.5

e.6

e.7

e.8

Presenciar y evaluar el proceso de la toma de Inventario Fisico de
Activo Fijo y Almacén. Asimismo, evaluar al Area de Control
Patrimonial, Seguros y Almacén para establecer si los activos y
patrimonio de la empresa estan adecuadamente controlados y si la
cobertura de seguros es razonable.

Evaluar la operatividad de los Distribuidores Oficiales de las ciudades
de Arequipa y Trujillo, estableciendo si se cumple los términos
contractuales del servicio, asi como si la representaciéon viene siendo
ejercida otorgando las mejores condiciones a nuestros, suscriptores,
clientes y anunciantes.

Evaluar la operatividad de la Direcciébn de Medios Periodisticos,
durante el 2005, como resultado de la aplicacion del Plan de
Convergencia, el cual conté6 con la respectiva aprobacion del
Directorio, asi como establecer si esta integraciéon ha favorecido al
mejoramiento de las labores periodisticas y al desarrollo de sus
actividades dentro de la eficiencia, eficacia y economia.

En cuanto a las adquisiciones de bienes y servicios, determinar si
fueron efectuadas de acuerdo a la Ley de Contrataciones vy
Adquisiciones, con o sin proceso licitario, debidamente sustentado con
la normativa vigente. Verificar la transparencia, economia Yy
oportunidad; si los bienes y servicios adquiridos son utilizados para
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los fines que fueron previstos; si se encuentran en condiciones
adecuadas que no signifique riesgo de deterioro y despilfarro.

e.9 Evaluar a la Oficina de Informatica, respecto a la formulacién y
ejecucion del Plan de Actividades del afio 2005. Indicar sus logros,
limitaciones y estado situacional de inversiones, asimismo,
diagnosticar sobre la operatividad de los principales sistemas
informaticos.

e.10 Evaluar al Area de Créditos y Cobranzas, a efectos de verificar la
correcta implementacion de los mecanismos de control establecidos
para la Cuenta Corriente de los Agentes Distribuidores y
Distribuidores Oficiales del Diario Oficial El Peruano — DOP.

e.11 Evaluar la correcta aplicacién, por parte de la empresa, del concepto
del Gasto Integrado de Personal - GIP ano 2005, de acuerdo a lo
establecido en el Capitulo 5. “DEL PERSONAL” de la Directiva de
Gestiéon y Proceso Presupuestario de las empresas bajo el ambito del
FONAFE para el aio 2004, vigente a la fecha, aprobada mediante
Acuerdo de Directorio N° 001-2004/001-FONAFE publicada el 14 de
enero de 2004 en las normas legales del Diario Oficial El Peruano,
teniendo incidencia en los siguientes puntos:

a. Bonificacion

b. Otros Gastos de Personal
C. Uniformes

d. Asesorias

e. Viaticos

e.12 Evaluar la consistencia y razonabilidad de la interpretaciéon de los
principales ratios financieros, operativos y de gestiéon de los Estados
Financieros auditados al 31.Dic.2005, preparados por la
Administracién.

Informes de auditoria

Al término de la auditoria, la Sociedad presentara al titular de la entidad los
siguientes ejemplares debidamente suscritos, sellados y visados en cada folio,
dentro de los plazos senalados en el contrato:

e Diez (10) Ejemplares del Informe Corto de Auditoria Financiera.

e Diez (10) Ejemplares del Informe Largo de Auditoria Financiera y aspectos
operativos.

e Ocho (08) Ejemplares del Informe sobre el Examen Especial a la
Informacion Presupuestaria.

e Cinco (05) Ejemplares del Informe de Evaluacion sobre lo establecido en el
Convenio de Gestion 2005.

e Cinco (05) Ejemplares del Informe Tributario.

Asimismo, deberan elevar en forma simultanea a la Contraloria General, un
(01) ejemplar de cada informe emitido, adjuntando un disquete 3.5 H.D.
version Word For Windows, conteniendo los informes desarrollados.

Adicionalmente, debera remitir al titular de la Entidad y a la Contraloria
General, un disquete conteniendo el Resumen del Informe de Auditoria en el
Sistema de Auditoria Gubernamental - SAGU, segun corresponda en
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cumplimiento de la Directiva N° 009-2001-CG/B180, aprobada por
Resolucion de Contraloria N° 070-2001-CG de 30.MAY.2001.

II. CARACTERISTICAS DEL TRABAJO

a.

Lugar v fecha de inicio de la auditoria

La auditoria se inicia previa suscripciéon del Contrato de Locacién de Servicios
Profesionales en las Oficinas de Editora Pert, la primera semana de
noviembre de 2005, el dia de la firma del Acta de Instalacion de la Comision
de Auditoria para la visita interina o preliminar a la empresa, que involucre el
levantamiento y la recopilacién de informacion sobre los controles internos y
la programacion de la verificacion de los inventarios fisicos que se practicara
en el mes de diciembre de 2005 y una visita final a partir del martes 24 de
enero de 2006, para la evaluacion y examen de los estados financieros,
presupuestales y aspectos operativos al 31.Dic.2005.

Plazo de realizacion de la auditoria v fecha de entrega de informes por la

Sociedad.

El periodo de ejecucion de la auditoria se ha previsto en 60 (sesenta) dias
calendario, divididos en dos visitas.

La entrega de los informes debera efectuarse en el siguiente plazo:

¢ Informe Corto de Auditoria Financiera y Examen Especial de la
Informacion Presupuestaria: A los treinta (30) dias calendario contados a
partir de la fecha de entrega de los Estados Financieros y Anexos por
Editora Pert.

¢ Informe sobre cumplimiento del Convenio de Gestién y Tributario: a los
treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de entrega de la
informacién documental.

¢ Informe Largo de Auditoria Financiera y aspectos operativos: A los treinta

(30) dias calendario contados a partir de la fecha de entrega de los
Estados Financieros y Anexos por Editora Peru.

Fecha de Entrega de informacion

La informacién financiero — operativa requerida en las visitas interinas y final
sera entregada a requerimiento por escrito de los auditores.

Los Estados Financieros, Notas, Anexos, la Informacién de los Estados
Presupuestales al 31 de diciembre de 2005 y la informacién de cierre de
indicadores del Convenio de Gestibn 2005, asi como cualquier otra
informacioén que requiera para cumplir con su labor, seran entregados a la
Sociedad de Auditoria Externa designada, a mas tardar el dia martes
24 .Ene.2006.
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Costo de la Auditoria

El costo de la auditoria solicitada comprende:

Retribucion Econémica S/. 72,000.00
Impuesto General a las Ventas (IGV) S/. 13,680.00
TOTAL s/. 85,680.00

Son: Ochenta y cinco mil seiscientos ochenta y 00/100 Nuevos Soles.

Importe que cubre los honorarios profesionales, gastos administrativos,
utilidad, ttiles de oficina en general, fotocopias, traslados y viaticos, asi como
todos aquellos gastos en que incurra la Sociedad de Auditoria en el
cumplimiento de su labor.

La Sociedad de Auditoria sefialara en su propuesta la forma de pago de la
retribucion econémica conforme al siguiente detalle:

e 50% de adelanto de la retribucion econémica, previa presentacion de
carta fianza.

¢ 50% restante se cancela a la presentaciéon de todos los informes de
auditoria.

Conformacion del Equipo de Auditoria

Los Auditores integrantes del equipo de Auditoria propuesto deben contar con
experiencia y capacitacion en auditoria, requiriéndose que el Supervisor y el
Jefe de Equipo sean de condicion permanente en la Sociedad.

Los mismos que desarrollaran sus labores en el horario normal de las
actividades de la entidad.

Requerimiento de especialistas

El equipo auditor debe contar con los siguientes especialistas, quienes
acreditaran experiencia y capacitacion afines a su profesion:

e Un (01) Abogado, para la evaluacién de asuntos legales y determinacién
de responsabilidades a que hubiere lugar.

e Un (01) Tributarista de profesion Contador o Abogado.

e Un (01) Profesional en Sistemas, preferentemente Ingeniero de Sistemas,
quien debera contar con conocimientos de Sistemas ERP.

e Un (01) Periodista con experiencia en gestion y organizacion de medios
periodisticos.

Sociedad de Auditoria

Las Sociedades de Auditoria postores deberan contar con experiencia de por
lo menos diez (10) anios en la Actividad Estatal y/o Privada.
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Presentacion del Plan de Auditoria y Programa de Auditoria

La Sociedad debe remitir a la Contraloria General el plan y programa de
auditorias ajustadas en base al diagnoéstico, analisis de riesgos de auditoria
realizado, determinacion de criterios de materialidad, alcance y ambito
geografico, asi como la determinacién de objetivos especificos, cronograma de
ejecucién, en un plazo de quince (15) dias calendario contados desde la fecha
de inicio de la auditoria. Dicha informaciéon también se entrega en dispositivo
de almacenamiento magnético o digital.

Garantias Aplicables al Contrato

Los auditores otorgaran a favor de EDITORA PERU:

. A la firma del Contrato, una Carta Fianza incondicional, irrevocable,
solidaria y de realizacion automatica en el pais a solo requerimiento de la
entidad, sin beneficio de excusion, emitida por Instituciéon Bancaria o
Financiera autorizada por la Superintendencia de Banca y Seguros por el
20% del monto total del Contrato (retribuciéon econémica, IGV y gastos);
valida hasta (60) dias calendario después de la entrega del Gltimo informe
de auditoria del periodo examinado.

« De ser el caso, en su oportunidad otra Carta Fianza en las mismas
condiciones, por el equivalente al monto de adelanto de la retribuciéon
economica mas IGV, valida hasta la fecha de entrega del tltimo informe
de auditoria del periodo examinado.

Reembolso de Gastos de Publicacion

La Sociedad que obtenga la designacién debera abonar en la Tesoreria de la
Contraloria General o mediante depdésito bancario dentro de los diez (10) dias
calendario de publicada la resolucion, la parte proporcional del importe de los
gastos de publicacion (CONVOCATORIA) del presente Concurso, que sera
fijado de acuerdo al monto de la retribucién econémica de cada auditoria
adjudicada de conformidad con lo establecido en el Art. 43° del Reglamento
para la Designaciéon de Sociedades de Auditoria.

Aspectos de Control

Si durante la ejecucion de la auditoria se evidencian indicios razonables de la
comisiéon de delito asi como excepcionalmente, la existencia de perjuicio
econdémico no sujeto a recupero administrativo, la comisiéon auditora, en
cautela de los intereses del Estado y sin perjuicio de la continuidad de la
respectiva accion de control, comunicara a la Contraloria General de la
Republica los hechos detectados, acompanando la documentacién
sustentatoria, para su evaluaciéon y acciones pertinentes.

El desarrollo de la Auditoria; asi como, la evaluacion del Informe resultante,
se debe efectuar de acuerdo a la normativa vigente de control. La Contraloria
General, de acuerdo al Art. 24°, de la Ley N° 27785 - Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
podra disponer su reformulacién, cuando su elaboracién no se haya sujetado
a la normativa de control.

Normas minimas a ser aplicadas en la auditoria:

e Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas -NAGAs.
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e Normas Internacionales de Auditoria —NIAS, en especial el Tema 510 —
Trabajos Iniciales — Balance de Apertura, para la validaciéon de los saldos
iniciales del periodo auditado.

e Normas de Auditoria Gubernamental — NAGU, aprobada con Resolucion
de Contraloria N° 162-95-CG de 22.SET.95 y sus modificatorias.

e Manual de Auditoria Gubernamental — MAGU, aprobada con Resolucion
de Contraloria N° 152-98-CG de 18.DIC.98.

e Directiva N° 013-2001-CG /B340, aprobada con Resoluciéon de Contraloria
N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001.

e Guias de Auditoria y Disposiciones de Control emitidas por la Contraloria
General de la Republica.

Asimismo, la Contraloria General puede efectuar, en cualquier momento y en
forma inopinada, visitas de trabajo a la entidad examinada y/o a las
sociedades con los fines de supervision de auditoria.

1. Representante

De acuerdo a lo previsto en el Articulo 24° del Reglamento de Designacién de
Sociedades de Auditoria, aprobado por la Resolucién de Contraloria N° 140-
2003-CG, se designa como Coordinador General ante la Contraloria General
de la Republica, al CPC. MANUEL JESUS FARFAN ACUNA - Jefe de la
Oficina de Control Institucional.

Dicho representante se encargara igualmente de visar las credenciales que
sean presentadas por las Sociedades al momento de visitar la entidad, para
cuyo efecto se otorgaran las facilidades del caso.

Nota.- Los Anexos N° 01 y 02 seran entregados con la Venta de Bases.

Pag. 9 de 9



